e

[

~ SP%
MOSR Rovemia

STOWARZYSZENIE TANCA SPIN RUMIA
REGULAMIN RELACJI W KLUBIE

Klub: STOWARZYSZENIE TANCA SPIN RUMIA Ul. MICKIEWICZA 49 84-230 RUMIA
NIP: 5882218636 REGON: 220395672 spin-rumia@wp.pl , +48 885 322 258

Personel: osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, cztonek
zarzadu stowarzyszenia, a takze wolontariusz, stazysta i praktykant.

Uczestnik: Osoba, ktéra na podstawie zgtoszenia zostata przyjeta do stowarzyszenia, w tym
osoba matoletnia oraz petnoletnia osoba uczestniczgca w zajeciach.

Opiekun: przedstawiciel ustawowy matoletniego (w szczegdlnosci rodzic i opiekun prawny
uczestnika matoletniego), a w przypadku uczestnika petnoletniego, rodzic lub inna osoba
zgtaszajgca, sktadajgca oswiadczenie, ze dziata w imieniu petnoletniego uczestnika z jego
upowaznienia i za jego zgoda.

Kierownik Sekcji: Osoba powotana przez zarzad do kierowania dziataniami Sekcji.

Trener: osoba prowadzaca zajecia lub/i przygotowujgca choreografie w STOWARZYSZENIE
TANCA SPIN RUMIA

Sezon Taneczny: od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

Strona internetowa: www.spin-rumia.pl

§1 Zasady bezpiecznych relacji personel — uczestnik
1. Cztonek Personelu w komunikacji z uczestnikami:
a. Zachowuje cierpliwos¢ i szacunek.
b. Uwaznie stucha i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji.

c. Zwraca sie do uczestnika po imieniu lub pseudonimie (za zgodg Uczestnika oraz
jego Opiekuna).

d. Podejmujac decyzje dotyczgce uczestnika, informuje go o tym i stara sie bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.
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e. Szanuje prawo uczestnika do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od
zasady poufnosci, aby chroni¢ uczestnika, informuje go o tym najszybciej jak to
mozliwe.

f. Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych uczestnika wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych uczestnikéw i opiekundw.

g. Zapewnia uczestnika, ze jesli czuje sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moze o tym powiedzie¢ jemu lub wskazanej
osobie i moze oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

h. Szanuje, docenia, wspiera, motywuje i buduje pozytywne relacje z uczestnikiem.

i. Zawsze utrzymuje spokojny ton gtosu, dbajgc o atmosfere wsparcia i motywaciji,
stosujgc podniesiony ton gtosu tylko w sytuacjach zwigzanych z bezpieczenstwem
lub jako zachete do dziatania.

j. Zachowuje sie w sposdb odpowiedni i szanujgcy w obecnosci uczestnikow, unikajgc
wulgarnych stow, gestéw i zartéw, a takze obrazliwych uwag. W komunikacji stawia
na pozytywne relacje, respektujgc integralnos¢ uczestnikow i dbajgc o atmosfere
zaufania oraz wsparcia.

k. Gdy istnieje potrzeba oméwienia kwestii fizycznych, robi to w prywatnej
atmosferze, z wyczuciem i petnym szacunkiem, koncentrujgc sie na pozytywnych
aspektach rozwoju.

2. Kazdy cztonek personelu w dziataniach z uczestnikiem:

a. Ma obowigzek zapewni¢ jawnosé w kazdym kontakcie z uczestnikami.

b. Swoim zachowaniem daje przyktad uczestnikom jest dla nich wzorem do
nasladowania.

c. Aktywizuje uczestnikow i traktuje ich rowno bez wzgledu na ich warunki fizyczne
potrzebne do uprawiania sportu oraz ptec, orientacje seksualng, sprawnosc/

niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.
Dopasowuje plany treningowe do poziomu umiejetnosci i mozliwosci uczestnikow.

d. Szanuje prywatno$c¢ uczestnikdéw. Przestrzega zasad korzystania z szatni i

tazienek.

e. Stosuje reguly fair play i zacheca innych do ich przestrzegania.

f. Stawia na pierwszym miejscu bezpieczenstwo uczestnikdw, ich dobrostan i radosé
z uprawiania sportu. Unika wywierania presji. W szczegdlnosci nie zacheca do
treningu ani udziatu w zawodach w przypadku kontuzji.
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g. Dba o to, aby w przypadku dostepnosci personelu, by¢ w zasiegu wzroku lub
stuchu innych cztonkéw personelu, kiedy prowadzi aktywnosci z uczestnikami. W
wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, kiedy musi zostac¢ z uczestnikiem sam na
sam, zawsze powiadamia o tym inne osoby z personelu oraz informuje, w ktorym
doktadnie miejscu bedzie przebywaé wraz z uczestnikiem.

[

h. Stawia na rowne traktowanie uczestnikdéw i wspiera ich w sposoéb, ktéry odpowiada
ich indywidualnym potrzebom..

i. Zachowuje profesjonalizm i tworzy bezpieczne srodowisko, w ktérym uczestnicy
mogag skupic sie na swoich celach, unikajgc wszelkich nieodpowiednich propozycji
czy komentarzy. Dba o to, aby relacje byty oparte na szacunku i zrozumieniu.

j- Szanuje prywatnos¢ uczestnika, nie rejestrujgc jego wizerunku ani gtosu dla celow
osobistych.

k. Promuje zdrowy styl zycia, nie oferujgc uczestnikom alkoholu, wyrobéw
tytoniowych ani nielegalnych substanciji oraz dbajgc o bezpieczenstwo w ich
obecnosci.

I. Skupia sie na profesjonalnych relacjach z uczestnikami i ich opiekunami, przyjmujac
jedynie okazjonalne, symboliczne podarki zwigzane z réznymi swietami w roku
tanecznym, takie jak kwiaty czy drobne upominki. Dziata w przejrzysty sposob, co
sprzyja rownosci i zaufaniu w relacjach.

3. Kazde przemocowe dziatanie wobec uczestnika jest niedopuszczalne. Istniejg jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z uczestnikiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby uczestnika w danym momencie,
uwzglednia wiek uczestnika, etap rozwojowy, pteé, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie
mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego uczestnika moze by¢ nieodpowiednie
wobec innego. Nalezy zawsze kierowac¢ sie swoim profesjonalnym osgdem, stuchajac,
obserwujgc i odnotowujgc reakcje uczestnika, pytajgc go o zgode na kontakt fizyczny (np.
przytulenie, korekcje postawy) i zachowujgc swiadomosc, ze nawet przy dobrych intencjach
taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez uczestnika lub osoby trzecie.~

Kazdy cztonek personelu w kontakcie fizycznym z uczestnikami:

a. Zawsze dba o bezpieczenstwo i dobro uczestnika, respektujgc jego integralnosc
fizyczng i stosujgc tylko pozytywne metody komunikacji oraz interakcji.

b. Skupia sie na twérczych i konstruktywnych formach zabawy, wybierajgc
aktywnosci, ktore sg bezpieczne, wspierajgce rozwgj i dostarczajgce radosci
uczestnikom.
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c. Zachowuje odpowiedni szacunek i dbatos¢ o granice uczestnika, zapewniajgc mu
komfort i bezpieczehstwo we wszelkich interakcjach.

d. W sytuacji, w ktorej trener musi dotkng¢ uczestnika, aby skorygowac jego postawe,
wyjasnia co i z jakiego powodu bedzie robit oraz jest gotowy, by rozwia¢ wszelkie
watpliwosci.

Trener:

- Zachowuje peing przejrzystos¢ w kontaktach fizycznych z uczestnikiem,
dbajac o to, aby byty one zgodne z zasadami szacunku i bezpieczenhstwa,
niezwigzane z gratyfikacjg ani relacjami wtadzy. Cztonkowie personelu sg
zachecani do proaktywnego informowania osoby odpowiedzialnej o wszelkich
niepokojgcych sytuacjach, aby wspadlnie utrzymac bezpieczne i pozytywne
srodowisko dla wszystkich.

- Z wielkg uwagg podchodzi do uczestnikow, ktérzy doswiadczyli trudnych
sytuaciji, takich jak naduzycia czy zaniedbanie. Zrozumienie tych do$wiadczen
pozwala na stworzenie bezpiecznego i wspierajacego srodowiska. W
przypadku, gdy uczestnik wykazuje cheé nawigzania nieodpowiednich
kontaktow z dorostymi, personel reaguje z empatig, ale i zdecydowaniem,
pomagajgc dziecku w zrozumieniu znaczenia osobistych granic. Takie
podejscie sprzyja budowaniu zaufania i zdrowych relacji.

e. W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
uczestnika unikany jest inny niz niezbedny kontakt fizyczny przez personel. Nalezy
zadbac o to, aby w kazdej z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych asystowata
inna osoba z klubu. Jesli pielegnacja i opieka higieniczna nad uczestnikami nalezg do
obowigzkow personelu, powinien zostac przeszkolony w tym kierunku.

f. W przypadku koniecznosci indywidualnej opieki fizjoterapeuty nalezy zapewni¢ w
miare mozliwosci, obecnos¢ drugiej osoby dorostej, np. lekarza, innego cztonka
sztabu medycznego, cztonka personelu. W takich sytuacjach personel nigdy nie
powinien zostawa¢ sam z uczestnikiem ani nawet sam w obecnosci innego
uczestnika.

4. Kontakt personelu z uczestnikami w trakcie i poza godzinami treningow:

a. Kontakt z uczestnikami powinien odbywac sie w godzinach treningdw, zawoddw i
innych aktywnosci oraz dotyczy¢ celow mieszczgcych sie w zakresie obowigzkow
personelu.

b. Kontakt z uczestnikami poza godzinami treningdw moze odbywac sie wytgcznie za
zgoda kierownika sekcji oraz opiekunéw uczestnikow.

c. Przyjetg zasadg w Klubie jest kontakt poprzez oficjalne kanaty stuzbowe:
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- E-mail: spin-rumia@wp.pl

- Telefon: +48 885 322 258

- Instagram: @spin.mosir.rumia
- Facebook: @Zespot Tanca SPIN - MOSIR Rumia

d. Dla Grup Turniejowych wiasciwg formg komunikacji pomiedzy trenerami,
uczestnikami oraz ich opiekunami jest komunikator Messenger oraz odpowiednie
grupy na nim stworzone.

- W grupach wytgcznie dla uczestnikdw musi znajdowac sie przynajmniej
dwoch dorostych cztonkdw personelu.

- Kontakt indywidualny pomiedzy uczestnikiem a trenerem realizowany jest
wytgcznie w formie okreslonej przez opiekuna.

e. W przypadku koniecznosci spotkania sie z uczestnikami poza godzinami
treningdw, cztonek personelu musi poinformowac o tym kierownika sekcji, a
opiekunowie prawni muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

§2 Zasady bezpiecznych relacji opiekun prawny — uczestnik
1. Opiekunowie uczestnikéw:

a. Stawiajg na pierwszym miejscu dobrostan uczestnikéw i ich rado$¢ z uprawiania
sportu.

b. Dajg uczestnikowi prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami -
zaréwno w przypadku sportu rekreacyjnego jak i wyczynowego. Witgczajg uczestnika
w proces decydowania o jego planach sportowych i zyciowych.

c. Dbajg o zdrowie uczestnika poprzez zapewnienie odpowiedniej wartosci i
kalorycznosci positkow, aktualne badania sportowe oraz zapewnienie odpowiednio
dtugiego czasu na regeneracje (po treningach, przebytych kontuzjach).

d. Zapewniajg wyposazenie niezbedne do wykonywania treningu w bezpieczny i
efektywny dla uczestnika i jego celéw sposéb.

e. Traktujg podmiotowo wszystkich uczestnikow treningu i innych form aktywnosci
klubu. Nie komentujg w sposéb obrazliwy innych zawodnikéw oraz decyzji sedzidw.
Nie krzyczg i nie stosujg agresji stownej wobec uczestnikéw treningu/zawoddw.

f. Zawsze promujg pozytywne zachowania, odrzucajgc wszelkie formy przemocy.
Reagujg na nieodpowiednie, obrazliwe czy dyskryminacyjne zachowania, zaréwno
wsrod uczestnikow, jak i dorostych, w tym treneréw oraz opiekunéw, dbajac o
bezpieczenstwo i dobre samopoczucie wszystkich.
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g. Zachecajg uczestnikow do wspierania sie nawzajem i promujg pozytywne relacje,
unikajgc wszelkich praktyk przemocowych.
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h. Doceniajg i szanujg wysitki uczestnikéw witozone w zajecia oraz zawody, celebrujgc
ich wktad i zaangazowanie, zamiast skupia¢ sie wytgcznie na wydajnosci i wynikach.

i. Rbwnowazg potrzebe nadzoru z prawem uczestnikéw do prywatnosci.

j- Zachowujg sie odpowiedzialnie i nie uzywajg agresywnego lub obrazZliwego jezyka
w stosunku do zawodnika lub innego uczestnika wydarzenia sportowego, w tym
rowniez sedziego czy trenera.

k. Nie komentujg wygladu innych uczestnikow.
§3 Zasady bezpiecznych relacji opiekun prawny - trener
Zasady bezpiecznych relacji opiekun-trener

1. Swoim zachowaniem dajg przykfad uczestnikom i sg dla nich wzorem do nasladowania.
Stosujg reguly fair play i zachecajg innych do ich przestrzegania. Sg swiadomi, ze relacje
miedzy innymi opiekunami i trenerami modelujg zachowania dzieci.

2. Komunikacja miedzy opiekunami a trenerem powinna by¢ zawsze oparta na szacunku,
szczerosci i wzajemnym wystuchaniu.

3. Wzajemnie szanujg swoj autorytet w oczach uczestnika. Tworzg atmosfere, w ktorej
uczestnik czuje sie komfortowo i nie musi wybiera¢ miedzy nimi. Nie rozwigzujg sporéw
miedzy sobg w obecnosci uczestnika.

4. W trakcie zawodow opiekunowie nie podwazajg decyzji trenerow i sedziéw. Wyjatkiem jest
sytuacja stosowania przemocy wobec uczestnika.

5. Opiekunowie w miare swoich mozliwosci wspierajg trenera i pozostatych uczestnikéw
nalezacych do klubu w dziataniach logistycznych.

6. Opiekunowie majg prawo wyraza¢ swoje obawy dotyczace bezpieczenstwa i ochrony
uczestnikow i zgtaszacé je trenerowi, kierownikowi sekcji bgdz innej wyznaczonej osobie.

7. Opiekunowie zawsze majg mozliwo$¢ porozmawiania z trenerem i wyrazenia wszelkich
obaw dotyczgcych uczestnika.

8. Trener i opiekunowie dziatajg w duchu rownosci i sprawiedliwosci. Trener podejmuje
decyzje sportowe z myslg o najlepszym interesie wszystkich uczestnikéw, kierujac sie
obiektywnymi kryteriami.

9. Opiekunowie szanujg decyzje trenera i uczestnikdw dotyczgce ich uczestniczenia w
treningach oraz zawodach.
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10. Opiekunowie i trener powinni wspdlnie ustali¢ zasady uczestnictwa w treningach.
Opiekunowie wspierajg uczestnikow poza salg, co pozwala uczestnikom skupi¢ sie na
treningach i rozwijaniu swoich umiejetnosci.

[

§4 Zasady bezpiecznych relacji uczestnik — uczestnik

1. Zasady bezpiecznych relacji uczestnik-uczestnik dotycza bezpiecznych relacji pomiedzy
uczestnikami bedgcymi odbiorcami dziatan stowarzyszenia, zwtaszcza, gdy trwajg one
dtuzszy czas, a osoby funkcjonujg w spoteczno$ci i tworzg sie miedzy nimi relacje.

2. Tres$¢ zasad bezpiecznych relacji uczestnik-uczestnik powinna zosta¢ wypracowana z
udziatem uczestnikow i z uwzglednieniem specyfiki stowarzyszenia oraz potrzeb
uczestnikow w nim przebywajgcych.

3. Zagadnienia, ktére powinny znalez¢ sie w ,zasadach bezpiecznych relacji miedzy
dziecmi”:

a. Zasady komunikaciji.

b. Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie.

c. Sposoby rozwigzywania konfliktéw.

d. Szacunek dla cudzej wlasnosci, prywatnosci i przestrzeni.

e. Réwne traktowanie, szacunek dla ré6znorodnosci, indywidualnej tozsamosci i
ekspres;ji.

4. Ewaluacja i weryfikacja zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi odbywa sie nie
rzadziej niz raz na sezon taneczny, w tym po kazdej sytuacji kryzysowej, jesli w klubie
podjeto interwencje z powodu krzywdzenia rowiesniczego.

§5 Korzystanie z szatni i tazienek

1. Personel dba o komfort i prywatnos$¢ uczestnikow, dlatego nie przebiera sie w ich
obecnosci ani nie przebywa w szatni czy tazience, gdy uczestnicy sg rozebrani. Wyjatek
stanowi sytuacja, w ktérej zmiana kostiumu podczas zawoddéw wymaga pomocy personelu -
zapewniona zostanie pomoc personelu tej samej pici.

2. W trosce o prywatnos¢ i komfort wszystkich uczestnikow uzywanie telefonow
komadrkowych lub sprzetu z funkcjg nagrywania przez personel oraz uczestnikow jest
zabronione w szatniach i fazienkach.

3. Nalezy reagowac na zgtaszane zachowania oSmieszajgce i zawstydzajgce miedzy
uczestnikami — rozbieranie sie dla “zabawy”, komentarze dotyczgce wyglgdu, wynikajgce np.
z réznego stopnia rozwoju poszczegolnych uczestnikéw.
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4. Jesli zajecia lub zawody odbywaja sie w nieznanym obiekcie, nalezy zdoby¢ informacje
dotyczace tego, czy uczestnicy majg wydzielong fazienke i szatnie na wylgcznosé, czy sa
one udostepniane publicznie.

§6 Bezpieczenstwo podczas wyjazdéow

1. Transport na zawody, turnieje, treningi, wydarzenia poza miejscem dziatania klubu
okreslany jest przez klub.

2. Uczestnicy mogg opuszczaé grupe w towarzystwie jednego dorostego, jesli jest to opiekun
i zostato to wezesniej uzgodnione z personelem, lub w sytuacjach, ktére wymagaja
szczegdblnych wzgleddw bezpieczehstwa.

3. W przypadku korzystania z noclegu nalezy zadba¢ o odpowiednie rozlokowanie
uczestnikow w pokojach. Cata grupa powinna mieszka¢ na jednym pietrze, a jezeli to
niemozliwe co najmniej jeden cztonek personelu powinien mieszkaé na kazdym pietrze
zajmowanym przez uczestnikéw. W przypadku noclegu zbiorowego uczestnicy powinni by¢
podzieleni ptciami, a jesli nocleg odbywa sie w jednej duzej sali, nalezy wyznaczy¢ strefy.

4. Aby zapewni¢ komfort i bezpieczenstwo uczestnikéw, czionkowie personelu nie $pig w
jednym t6zku ani w jednym pokoju z uczestnikami. W przypadku zakwaterowania w salach
zbiorowego zakwaterowania, zawsze obecni sg co najmniej dwaj czitonkowie personelu,
najlepiej tej samej pici, co sprzyja poczuciu bezpieczehstwa i wsparcia.

5. Uczestnicy i personel bedg mieli zapewnione osobne pokoje, co sprzyja komfortowi i
prywatnosci. Niedozwolone jest pozostawianie uczestnikdw samych na noc w pokoju
personelu.

6. Przed wejsciem do pokoi uczestnikéw, personel powinien zapukac. W trosce o
bezpieczenstwo, zaleca sig, aby w pokoju znajdowato sie wiecej niz jeden cztonek
personelu. W sytuacjach, gdy nie jest to mozliwe, drzwi pozostang otwarte, co sprzyja
przejrzystosci i poczuciu bezpieczenhstwa.

§7 Postanowienia Koncowe

1. Jezykiem stosowanym w relacjach z STOWARZYSZENIE TANCA SPIN RUMIA jest jezyk
polski.

2. W sprawach nieuregulowanych w dokumencie zastosowanie majg przepisy prawa
Polskiego.

3. Wszelkie spory, ktére wynikng w zwigzku z cztonkostwem w STOWARZYSZENIE TANCA
SPIN RUMIA bedg rozstrzygane w pierwszej kolejnosci na drodze negocjacji. W przypadku
braku osiggniecia porozumienia, sgdem wtasciwym do rozstrzygniecia sporéw bedzie sad
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe STOWARZYSZENIE TANCA SPIN RUMIA.
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)

4. Niniejszy dokument zostat zatwierdzony przez zarzad STOWARZYSZENIE TANCA SPIN
RUMIA i obowigzuje od dnia 12.08.2024.
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